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PRIKLAD HODNOCENi BADATELSKEHO PROJEKTU

Libéna Dopitovd, ZS Vsetin, Rokytnice

NASI SESTACI PROVADEJi JARNi FENOLOGICKA MERENi

Pro malé Zéky u nas na skole je to prvni dlouhodobd skupinova prace trvajici
témér Ctyfi mésice. Pracuji ve skupinkach po dvou az ¢tyfech. Pozoruji raseni
a narlst listové hmoty na vybranych listnatych stromech skolni zahrady.

Pozorovani provadi samostatné na skolni zahradé v dobé skolnich prestavek.

Hodnoti, méfi, zapisuji, spolupracuji. Musi se nau¢it vzajemné komunikovat.

KONCIME S MERENIM A ZACiNA SPOLECNA DISKUZE
A HLEDANi ODPOVEDI

Projekt jsme uzavieli v pli ¢ervna. Slo o vyvrcholeni ¢innosti v predmétu
Préace s laboratorni technikou, musime tedy hodnotit znamkou.

Sesli jsme se ve tfidé, skupinky maji pfed sebou tabulky s daty. Ukolem bude
vzajemné si predstavit vysledky prace. Davdme dohromady, jak by méla
takova prezentace vypadat. Diskusi shrnuji nékolika tdzacimi zajmeny, kterd
pisu na tabuli: Kdo? Co? Kdy? Kde? Jak? Jesté pripojim otazky: Na jaké otdzky
naleznete ve svych zdznamech odpovéd? Mdte néjaké nezodpovézené otdzky?
Pak dopInim pokyny: Prezentace bude trvat 3-5 minut, na piipravu bude

20 minut, méli by se do ni zapojit v3ichni ¢lenové skupiny, je mozné zapsat si
poznamky na papir.

Skupinky zacinaji pracovat. V jedné probiha ziva diskuze, v dalsi jsou Zaci
trochu rozpaditi, zvlasté tam, kde neprovéadéli svij terénni vyzkum piilis
poctivé. Mohu ted dvacet minut pozorovat jejich skupinovou praci. Mam
pfipraveny seznam skupin se jmény zaku. U kazdé skupinky se nékolikrat
zastavim, prohlédnu zdznamové archy, ¢etnost méreni, zeptam se, kdo chodil
nejcastéji méfit, jak se jim pracovalo atd. Sem tam poradim a hlavné si viechno
zapisuji. Na tabuli hodiny odpocitavaji dvacet minut.

KAJA S MARKEM — PRVNi ODVAZLIVCI ZACINAJi PREZENTOVAT

Cas uplynul. Kdo pijde prezentovat prvni? Moc se nehrnou. Nakonec se
pfihlasila Kaja s Markem - vlastné spolu viibec neprovadéli méreni. Jejich
spoluzaci jsou nemocni a oni pro prezentaci zvolili radé&ji spolupraci, nez

aby prezentovali sami (zapisuji si k jejich jméntm prvni +). Marek pozoroval
dub cerveny a zajimalo jej, jestli bude mit jiz pfi raseni cervené listy tak, jako
mél na podzim. Kéja si vybrala javor mléc a stanovila si vyzkumnou otézku:
Budou rasit vsechny vybrané pupeny najednou? (kazdému zapisuji + za spravné
stanovené vyzkumné otazky). Kazdy zvlast popise vysledky prace, porovna
hypotézu a pak se spole¢né pokusi srovnat vysledky svych méfeni — javor rasil
dfive (zapisuji dvé + ke skupiné).
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CO NA TO SPOLUZACI?

Je cas, aby se k prezentaci vyjadfili ostatni (cely rok jsme u referatd

v pfirodopisu trénovali zpétnou vazbu, snad se to pozitivné projevi). Hlasi se
Zuzka a ocenuje, ze Kéja s Markem spojili své sily. Adéle se libi Markova otézka.
Martin si v3iml, Ze nefekli presné postup méfeni, coz Kaja uznava.

PRIJEMNA ATMOSFERA A JA MAM ZAPSANO:
Skupina 1

otazka, hypotéza + postup prace =

zavéry prace + navrat k hypotéze +

prehlednost prezentace +

Kdja Marek

spoluprace + spoluprace +

podil na prezentaci + podil na prezentaci +

spravny zdznam méreni + spravny zdznam méreni +

c¢etnost méreni + c¢etnost méreni +

Hodnoceni

1 1

Hoduotiu oba vjborué. 2uovu Slovue octiiuy
Jejich spolupra.

PRICHAZI DRUHA SKUPINKA

Maji méné méfeni, jsou z nich ale schopni provést hodnoceni. Poucili se

z pfedchozi prezentace a podrobné popsali postup méreni. Kriticky pfiznali,

Ze vzdy neméfili dvakrat tydné. Vyzkumnad otdzka zni: Kdy letos zacne rasit bfiza
bélokord? Prezentuji klidné, maji rozdélenou praci. Pak se opét vyjadiuje tfida,
ocenuji, Zze kluci kriticky pfiznali, Ze méfili méné. Diskutujeme o tom, zda si
zaslouzi vybornou nebo chvalitebnou. Trida se pfiklani k jednic¢ce. Do toho
vstoupi Ondra - jeden ze skupiny:,Ja jsem chodil nejméné mérit. Madm o Ctyfi
méfeni méné, nez ostatni, urcité si nezaslouzim jednic¢ku.” Dohodneme se tedy
na dvojce, ostatni budou mit vybornou. V3ichni jsou spokojeni.
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Skupina 2

otézka, hypotéza +

postup prace +

zaveéry prace +

mirné ovlivnéno mensim poctem méfeni

navrat k hypotéze +

prehlednost prezentace +

sebekritika +

Lukas

Martin

Ondra

Erika

spoluprace +

spoluprace +

spoluprace —

spoluprace +

podil na prezentaci +

podil na prezentaci +

podil na prezentaci +

podil na prezentaci +

zdznam méfeni +

zdznam méreni +

zdznam méfeni —

zdznam méreni +

c¢etnost méreni —

c¢etnost méreni —

c¢etnost méreni —

c¢etnost méreni —

Hodnoceni
1 1 2 1
Ocediyfi Kritické hoduocent viasté prace.
NEDOSTATKY PRINASEJi POUCENI
Takto probéhne postupné kazda prezentace. Ja si zapisuji, Zaci hodnoti,
P 9 kazdy ma moznost vyjadrit se k vlastni praci. V jednom pfipadé si zaci
Y e f\' \ nepresné stanovili hypotézu, tfida si toho vsimla, pokusili jsme se o zpfesnéni.
‘ Nedostatky se sice objevi v hodnoceni zakd, ale slouzi predevsim k vysvétleni
‘ problému a nepresnosti, k pouceni pro dalsi praci.

) 8

KDYZ SPOLUPRACE VAZLA

Na zavér zbyla skupinka zakd, ktefi zapomnéli protokoly, z hovoru vyplyva,

ze spolupréce vazla, moc zaznamd nemaji. Co s nimi? Dohodneme se, ze kazdy
z nich doma pisemné napise prezentaci, kde se pokusi vyuzit vlastnich
zaznamenanych dat, inspiruji se prezentacemi, které jsme vidéli v hodiné.
Kvalita praci je vyrazné horsi, hodnoceni probéhne v soukromém hovoru

s zakem, prodiskutujeme také, jak pristé praci zlepsit.
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To byl jeden z pfiklad(i hodnoceni skupinové prace v mych hodinach.



