Vrozené potreby a motivace k uceni
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Mea Gnosis

Temperament SJ

Temperament SP

Temperament NT

Temperament NF

Vrozené potreby:

STABILITA
- citit jistotu v tom, co znam
- pouZivat osvédéené postupy
PREDVIDATELNOST
- dodrZovat rezim, pravidla
- védét, co bude (plan)
SPOLEHLIVOST
- mit konkrétni zadani, véetné
postupu prace, ujistovani na
cesté
- dokon¢it, mit hotovo

Vrozené potreby:

AKCE ,, TED A TADY*
- vnimat neustdle vSemi smysly
- reagovat na podnéty — bez
domysleni dlsledkd
OKAMZITY DOPAD
- vidét spojeni s realnym Zivotem,
hned
SVOBODA
- reagovat na ménici se podminky
»zkusim a uvidim", pokus - omyl

Vrozené potreby:

ROZUMET a PROVEROVAT
- otazky ,Pro¢?“ — logické dlvody
a principy fungovani
KOMPETENTNOST
- byt schopny, sdm zvladat
ZDOKONALOVANI
- mit stdle nové vyzvy
(pfedevsim ty intelektualni)

Vrozené potreby:

HARMONIE
- citit se dobfe (uvnitf i ve skupiné)
- byt sdm sebou, ale nebyt sam
JEDINECNOST
- byt nécim vyjimecny
- fantazie, vlastni cesty
HLUBSI SMYSL
- jitzaidedlem
- rozvijet sebe i druhé

Ucebni styl:

Vyhovuje jim velmi strukturovana
vyuka s jasnym planem a cilem.
Potrebuji pfesné zadani — pokud je
volné ¢i malo konkrétni, doZaduji se
podrobnosti a uptfesnéni.

Preferuji ukoly, u kterych mohou
pouzit osvédcené postupy, vyjit

z minulych zkuSenosti. Pfi nutnosti
hledat vlastni, novou cestu k feseni
problému pocituji nejistotu.
Nejlépe se jim pracuje, mohou-li
ukoncit jeden uceleny ukol a teprve

Ucebni styl:

Nejlépe se uci, mohou-li pfimo zapojit své
smysly a své télo. Idealni je, kdyz se neuci
,0 TOM“, ale mohou si na TO pfimo
sahnout nebo TO alespon vidét. UCivo
potiebuji zhmotnit a nové dovednosti se
ucit pfimym délanim. Nechtéji dlouze
poslouchat o tom, jak by méli postupovat
— chtéji si to rovnou zkusit, pracovat
metodou pokus — omyl. Potfebuji nejdfiv
praxi, teprve potom teorii - napf. ve
fyzice zapojit elektricky obvod bez
navodu, a z toho, jak funguje, teorii

Ucebni styl:

Vyhovuje jim vyuka, kde maji ptileZitost
aktivné zkoumat, vytvaret hypotézy a
patrat po vysvétlenich, samostatné

nalézat odpovédi, rozumét souvislostem.

Pidi se po zadkonitostech, kladou otazky
jdouci do podstaty véci a nespokoji se

s povrchnimi odpovédmi - vyZaduji
logicka a konzistentni vysvétleni.
Vyhovuje jim, je-li prezentované ucivo
opreno o fakta a logicka zdGvodnéni,
miluji intelektudlni debaty a spory, maji
schopnost nazirat na vse z riznych

Ucebni styl:

Svéddi jim vyuka, ve které vidi hlubsi
smysl (dopad na okoli, zlepseni vztaht
apod.) a kde ucitel dava prostor pro
diskusi kazdému - jak ve dvojicich ¢i
malych skupinkach, tak v celé tfidé. Musi
pritom byt ale bezpecna atmosféra.
Preferuji kooperaci, zaleZi jim na tom,
aby se vsichni zapojili a méli moznost
prispét svym dilem. Extraverti pfitom
dokazi ostatni nadchnout, introverti
preferuji praci o samoté ¢i ve dvojicich,
k projeviim pred celou tfidou musi byt




pak pokrac¢ovat na nééem jiném,
nesvéddi jim ,,honit nékolik zajicl
najednou”. Vénuji pozornost detailim,
zajimaji se spiSe o faktické védy, rady
pracuji s informacemi, vyhledavaji je
ve zdrojich, pouzivaji pfitom
osvédcené postupy. K abstraktnimu
ucivu se musi propracovat skrze
konkrétni priklady - potfebuji zacinat
u toho, co je jim blizké ze Zivota, co
vychazi z jejich zkusenosti.

vyvodit. To, co nelze pfimo délat, je nutné
alespon vizualizovat — napft. v déjepise
filmy ¢i historické komiksy (malo textu,
pfibéh, historky ze Zivota) a ucivo vidy
vztahovat k realité — aby védéli, k c¢emu
jim to v Zivoté JE (nikoliv BUDE —to je pro
né pfilis vzdalené).

Pasivni poslouchani vykladu bez prostoru
pro vlastni aktivitu vede k odpojeni nebo
hledanim zpUsobu, jak se zabavit (pro
okoli ale ,,zlobi“).

hledisek, zvaZuji pro a proti, klady a
zapory.

Nemaji rady pfilis mnoho podrobnych
pokyn(, nebo kdyzZ se ucivo rozmélnuje a
omila dokolec¢ka. Kdyz pochopily princip,
nevykazuji pfiliSnou pili v typicky
,,Skolskych“ tkolech (Uprava sesitQ, plnéni
domacich ukold).

trvale povzbuzovani, aby prekonali svj
strach z nepochopeni ¢i odmitnuti.
Nemaji rady uceni se faktim, nejhlre ze
vSech typu snaseji testy, které maji
»jedinou spravnou” odpovéd a maiji

z nich strach, i kdyz Iatku dobte ovladaji.
Vice jim vyhovuji eseje, ve kterych
mohou propojovat znalosti do SirSiho
obrazu, ¢i dlouhodobéjsi projekty, kde
mohou uplatnit svou originalitu a
tvofivost.

Motivace:

Chvalu a ocenéni potrebuji v mite co
nejhojnéjsi — protoZe jsou orientovany
na vysledek, rady slysi, jak je vysledek
jejich prace precizni a jak presné
odpovida zadani, a Ze ji odevzdaly

v terminu.

Tyto déti nejlépe ze vSech typl vsak
reaguji pti poukazani na chybu - cti
totiz autoritu a potrebuji délat to, co
se od nich ocekava, a zplsobem, ktery
je ,spravny“. Upozorni-li je nékdo na
chybu, jsou rady, Ze ji mohou napravit.
Ocekavaji vsak také, Ze jim nékdo
pomuZe dostat se ze slepé ulicky ven,
Ze dostanou navod na spravné reseni.
Od ucitele ocekavaiji, Ze bude jasny a
konkrétni ve svych pozadavcich, bude
dodrzZovat to, co naplanoval, nebude
ménit véci za pochodu.

Motivace:

Potfebuji ocenit nejen za vysledek jejich
prace, ale za to, jak aktivné prekondvaly
prekazky a nenechaly se odradit, jak se
nebaly riskovat apod. Pfi nelspéchu
naopak tyto déti potrebuji podporu a
povzbuzeni zdlraznujici, Ze to bylo jen
nahodné a pomijivé selhani.

Vytky a kazerska opatreni mivaji v jejich
pfipadé maly efekt — ony prosté ¢tou
aktualni situaci, reaguji na to, co se déje
pravé TED, a vidi, Ze vie se stale
proménuje. To jim komplikuje jak
pouZzivani postupl a pravidel (protoZe ty
vychazeji z minulosti), tak domysleni
dlsledk jejich ¢ind (to je budoucnost).
Potrebuji ucitele, ktery mluvi struéné a
jasné, je s nim legrace, nebere se moc
vazné a je tolerantni k jejich zplsobu
uceni (pokus omyl a potfeba akce).

Motivace:

Potrebuji oceriovat za jejich intelektudlni
schopnosti, skvélé ndpady, logiku jejich
myslenkovych konstrukci. PFilis na né
nepusobi citové zabarvené poznamky
osobniho razu.

Upozornéni na chyby ¢i nedostatky
prijimaji s jakousi nadfazenou a mirné
pobavenou nelibosti — vnitfné je viak
tradpi. Matou tim, Ze navenek se tvafi jako
mistfi svéta, ale vnitfné je sZira, Zze néco
nezvladli tak dokonale, jak sami chtéli.
Kritéria kvality maji ale vétSinou sva
vlastni, stejné tak sami si voli to, v ¢em se
budou zlepsSovat. Aby mohli respektovat
své ucitele, musi byt pro né odbornici,
ktefi nevystupuji z pozice formalni
autority, ale berou Zaky jako partnery.
Kvalitu ucitele ale Casto testuji zvidavymi
a provokativnimi otazkami, o¢ekavaji
logické odpovédi, kompetentnost a
nadhled.

Motivace:
Pro svou motivaci potiebuji moznost
volby (pfilis podrobné pokyny svazuji
jejich kreativitu) a podporu v pribéhu
prace v pfipadé, Ze si o ni sami feknou.
Vétsinou ale chtéji predevsim sdilet
s ostatnimi svou radost z toho, jak se jim
prace dafi. Tyto déti taky potrebuji byt
chapéany — ocekavaji od druhych zpétnou
vazbu, a to nejlépe s osobnim
zabarvenim a s vyjadienim toho, ze
chapeme jejich umysly, pocity a napady.
Pro jejich motivaci je také dulezité,
aby méli s ucitelem osobni vztah, aby
citily, Ze jsou pro néj nécim vyjimecné.
Nejvétsim trestem je pro né odmitnuti Ci
nezajem. Zaroven jsou velmi zranovany
negativnim hodnocenim —
i kdyZ se jedna o vécnou kritiku, berou si
to vZdy osobné a fesi, proc je ucitel nema
rad.
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